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Allgemeine Auftragsbedingungen

Aus Grinden der besseren Lesbarkeit wird bei Personenbezeichnungen und perso-
nenbezogenen Hauptwortern in diesem Bericht die mannliche Form verwendet. Ent-
sprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsatzlich fir alle
Geschlechter.

Hinweis: In Tabellen kbnnen technisch bedingt Rundungsdifferenzen auftreten!
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A. Prifungsavufirag

Die gesetzlichen Vertreter des

Arbeiter-Samariter-Bund
Landesverband Berlin e.V.
Berlin

(nachstehend auch ,,ASB", ,,Landesverband" oder , Verein" genannt)

haben uns beauftragt, den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 unter Einbezie-
hung der zugrunde liegenden Buchfuhrung und den Lagebericht fir das Geschdfts-
jahr 2024 des Vereins nach berufsiblichen Grunds&tzen einer Prifung zu unterziehen
sowie Uber das Ergebnis unserer Prifung schriftlich Bericht zu erstatten. Es handelt sich
um eine freiwillige Profung. Den Auftrag haben wir schriftlich bestatigt, die Zweitschrift
mit Einverst@ndniserklGrung des Auftraggebers liegt uns vor.

Es handelt sich um eine satzungsgemdBe Prifung. Wir haben daher eine freiwillige Pro-
fung in analoger Anwendung der Vorschriften gemdan §§ 316 ff. HGB fur Pflichtprifun-
gen durchgefuhrt.

Wir bestatigen gemdaB § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprufung die
anwendbaren Vorschriften zur Unabhdngigkeit beachtet haben.

Uber Art und Umfang sowie Uber das Ergebnis unserer Prifung erstatten wir den nach-
folgenden Bericht, der in Ubereinstimmung mit den Grundsdtzen ordnungsmaBiger Be-
richterstattung bei Abschlussprifungen (IDW PS 450 n.F. (10.2021)) erstellt wurde.

Der Bericht enthdlt in Abschnitt B. vorweg unsere Stellungnahme zur Lagebeurteilung
der gesetzlichen Vertreter. Der aufgrund der Prifung erteilte uneingeschrénkte Bestd-
tigungsvermerk wird in Abschnitt C. wiedergegeben. Die PrUfungsdurchfGhrung und
die PrUfungsergebnisse sind in den Abschnitten D. und E. im Einzelnen dargestellt.

Unserem Bericht haben wir den gepruften Jahresabschluss, bestehend aus der Bilanz
(Anlage 1), der Gewinn-und Verlustrechnung (Anlage 2) und dem Anhang (Anlage 3)
sowie den gepruften Lagebericht (Anlage 4), beigefigt.
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Der Bestatigungsvermerk des AbschlussprUfers befindet sich in der Anlage 5. Die recht-
lichen, wirtschaftlichen und steuerlichen Verhdltnisse haben wir in der Anlage 6 dar-
gestellt.

FUr die DurchfUhrung des Auftrages und unsere Verantwortlichkeit sind - auch im Ver-
hdaltnis zu Dritten - die diesem Bericht als Anlage beigefigten Allgemeinen Auftrags-
bedingungen fur Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprofungsgesellschaften in der Fas-
sung vom 1. Januar 2024 vereinbart.

Der vorliegende Prufungsbericht ist an den geprUften Verein gerichtet.
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B. Grundsdtzliche Feststellungen

I. Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die gesetzlichen Vertreter

Wirtschaftliche Lage und Geschdftsverlauf

Der Lagebericht enthdlt folgende Kernaussagen zum Geschdaftsverlauf einschlieBlich
des Geschdaftsergebnisses und zur wirtschaftlichen Lage des Landesverbandes:

o Der ASB LV Berlin erbringt ehrenamtliche Leistungen insbesondere in den Fachdiens-
ten Rettungshundestaffel, Katastrophenschutz und Notfallvorsorge sowie Wasserret-
tungsdienst. Hauptamtlich betreibt der ASB Berlin die Leistungsfelder Hausnoftruf,
Akademie und Freiwilligendienste. FUr die Tochtergesellschaften des ASB Landes-
verbands Berlin sowie die vier rechtlich eigenstédndigen Regionalverbdnde nimmt
der Landesverband eine Gesamtsteuerungsfunktion als Dachverband wahr und er-
bringt Dienstleistungen in den Bereichen Lobbyarbeit, Interessensvertretung, Ehren-
amtsengagement und Offentlichkeitsarbeit. FUr die Tochtergesellschaften sowie
optional fUr Regionalverbdnde erbringt der Landesverband zudem Leistungen in
den Bereichen Finanzbuchhaltung und Personalmanagement.

e In 2024 gehodrten zum ASB Landesverband e.V. fUnf hundertprozentige Tochterge-
sellschaften: ASB Kinder- und Jugendhilfe Berlin gGmbH, ASB Nofthilfe Berlin gGmbH,
ASB Rettungsdienst Berlin gGmbH, die ASB Krankentransport Berlin gGmbH i. L. so-
wie die ASB Pflege und Teilhabe Berlin gGmbH.

o Die Zuwendung fur den Katastrophenschutz wurde vom Land Berlin fUr die Jahre
2024/2025 deutlich erhéht. Damit verbunden ist die Erwartung die Besetzungsquote
der bereits bestehenden Einheiten weiter zu verbessern, sich auf Krisenszenarien vor-
zZubereiten sowie perspektivisch weitere Einheiten zu Ubernehmen. Entsprechend
wurde intensiv an der Konzeption einer Helferkampagne gearbeitet und eine grof3
angelegte ASB Katastrophenschutzibung 2025 durchgefuhrt.

o Die Zahl der Freiwilligen in den Bereichen BFD und FSJ konnte in 2024 auf vergleich-
barem Niveau der Vorjahre gehalten werden. Es gab keine wesentlichen Korzun-
gen der Bundesbehdrden.

o Der Bereich Hausnotruf konnte sein moderates Wachstum, mit einem Zuwachs von
123 Gerd&ten, weiter steigern und erreichte das Planergebnis.
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Die Akademie konnte in 2024 insbesondere die Qualitdt und Angeboftsbreite der
Rettungsdienstfortbildungen verbessern. Schwerpunkt blieb weiterhin die Ausbil-
dung von ehren- und hauptamtlichen Mitarbeitenden des ASB Berlin.

Die Akfivitdten des Winschewagens wurden nun auch organisatorisch vollstandig
von der ASB Rettungsdienst Berlin gGmbH in den Landesverband GberfUhrt. In 2024
konnten dank einer wachsenden Zahl ehrenamtlicher WunscherfUller erstmals
40 Wunschfahrten durchgefuhrt und Impressionen der Wunschfahrten auf einer
Fotoausstellung der Offentlichkeit vorgestellt werden.

Die Betriebsleistung liegt mit 4.065,0 T€ Uber dem Vorjahresniveau (3.845,4 T€) und
erhoht sich um 5,7 %. Sie setzt sich zusammen aus den periodenbezogenen Um-
satzerlésen von 1.475,3 T€ (Vorjahr: 1.399,3 T€) und anderen betrieblichen Ertragen
von 2.589,7 T€ (Vorjahr: 2.431,7 T€). Die Aufwendungen fUr die Beftriebsleistung
(4.060,7 T€) erhdhten sich um 6,6 %. HierfUr sind insbesondere die bezogenen
Fremdleistungen (646,8 T€) und sonstige betriebliche Aufwendungen (1.689,3 €)
verantwortlich. Das Betriebsergebnis betragt -5,7 T€ (Vorjahr: 25,8 T€).

Insgesamt wurden 120,7 T€ investiert.
Es wurden durchschnittlich 30 Mitarbeiter (23,3 Vollzeitkrafte) beschdaftigt.

Die liguiden Mittel betragen zum Stichtag 1.206,5 T€, der CashFlow betragt 311,6 T€
in 2024.

Die Eigenkapitalquote betragt zum Stichtag 64,2 %.

Es wurde ein Uberschuss in Hohe von 10,7 T€ erzielt.

ZukUnftige Entwicklung und Chancen und Risiken der zukUnftigen Entwicklung

Der Lagebericht enthdlt folgende Kernaussagen zur kunftigen Entwicklung mit ihren
Chancen und Risiken:

Auch fUr die folgenden Jahre werden eine stabile Umsatzentwicklung und ein aus-
geglichenes operatives Gesamtergebnis fUr den ASB Landesverband Berlin e.V. er-
wartet.

Die Landesgeschdaftsstelle wird in 2024 die qualitative und quantitative Weiterent-
wicklung bereits etablierter Angebote fortsetzen und insbesondere die Digitalisie-
rung der Buchhaltungsprozesse vorantreiben. Die IT-Architektur wird in 2024 mit dem
Ziel der Stérkung von Leistungsfahigkeit und Datensicherheit neu organisiert.
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e Unter dem Titel ASBerlin 2030 wird der ASB Berlin in 2025 und 2026 einen Verbands-
entwicklungsprozess durchlaufen, der darauf abzielt, die Prozesse und Strukturen
starker auf die ErfUllung der Mission als Hilfsorganisation auszurichten. Hierbei wird
auch die Nufzung von Synergien und die Steigerung der Leistungsfahigkeit durch
andere Organisationsformen diskutiert.

e In 2026 geht die Amtsperiode aller gewdhlten Organe im ASB Landesverband, den
Fachdiensten und den Regionalverbdnden zu Ende. Bis zu den Mitgliederversamm-
lungen und der Landeskonferenz wird es neben der Wahl der Vereinsorgane auch
Uber die strukturelle und inhaltliche Ausrichtung des ASB Berlin entschieden werden.

Unsere abschlieBende Stellungnahme zur Lagebeurteilung:

Nach dem Ergebnis unserer PrGfung und den dabei gewonnenen Erkenntnissen halten
wir als AbschlussprUfer des Landesverbandes die Beurteilung der Lage des Vereins ein-
schlieBlich der dargestellten Chancen und Risiken der zukUnftigen Entwicklung fUr
plausibel und folgerichtig abgeleitet.

Die Lagebeurteilung durch die gesetzlichen Vertreter im Jahresabschluss und im La-
gebericht ist dem Umfang nach angemessen und inhaltlich zutreffend. Die Darstellung
der voraussichtlichen Entwicklung des Vereins im Lagebericht basiert auf Annahmen,
bei denen Beurteilungsspielrdume gegeben sind. Die im Lagebericht getroffenen Aus-
sagen stehen im Einklang mit dem Jahresabschluss sowie den bei der Abschlusspru-
fung gewonnenen Erkenntnissen. Unsere Prifung hat keine Anhaltspunkte dafur erge-
ben, dass der Fortbestand des Vereins gefdhrdet ware.

Uns sind keine nach Schluss des Geschdftsjahres eingetretenen Vorgdnge von beson-
derer Bedeutung bekannt geworden, Uber die zu berichten ware.

Die oben angefUhrten Punkte werden unten in Abschnitt E. lll. durch analysierende
Darstellungen wesentlicher Aspekte der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage ergdnzt.
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C. Wiedergabe des Bestdtigungsvermerks

Nach dem abschlieBenden Ergebnis unserer Prufung haben wir dem Jahresabschluss
zum 31. Dezember 2024 (Anlagen 1 bis 3) und dem Lagebericht fur das Geschaftsjahr
2024 (Anlage 4) des Arbeiter-Samariter-Bund Landesverband Berlin e. V., Berlin, unter
dem Datum vom 5. Mai 2025 folgenden uneingeschrdankten Bestatigungsvermerk er-
teilt, der hier wiedergegeben wird:

+BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An den Arbeiter-Samariter-Bund Landesverband Berlin e. V., Berlin

Prifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss des Arbeiter-Samariter-Bund Landesverband Berlin e. V., Berlin,
— bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2024 und der Gewinn- und Verlustrechnung fur
das Geschdaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 sowie dem Anhang, ein-
schlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepruft. Dartber hin-
aus haben wir den Lagebericht des Arbeiter-Samariter-Bund Landesverband Berlin e. V., Berlin,
fUr das Geschdftsjghr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

e enfspricht der beigefUgte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen,
fUr Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und den ergdnzenden
Bestimmungen der Satzung und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsétze ord-
nungsmdaBiger BuchfGhrung ein den tatsdchlichen Verhdltnissen entsprechendes Bild der
Vermogens- und Finanzlage des Vereins zum 31. Dezember 2024 sowie ihrer Ertragslage fur
das Geschdaftsjiahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 und

o vermittelt der beigefugte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des
Vereins. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jah-
resabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen
und Risiken der zukUnftigen Entwicklung zutreffend dar.

GemdaRB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkldren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmaBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefUhrt hat.
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Grundlage fir die Prifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellfen deut-
schen Grundsatze ordnungsmdaBiger Abschlussprifung durchgefGhrt. Unsere Verantwortung
nach diesen Vorschriften und Grundsétzen ist im Abschnitt ,,Verantwortung des Abschlusspri-
fers fUr die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts" unseres Bestdtigungsvermerks
weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhdngig in Ubereinstimmung
mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere
sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfullt. Wir
sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage fUr unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu
dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fUr die Aufstellung des Jahresabschlusses, der
den deutschen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriffen und den
ergdnzenden Bestimmungen der Satzung in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafir,
dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundséatze ordnungsmdaBiger Buch-
fUhrung ein den tatséchlichen Verhdlinissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertfragslage des Vereins vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die
internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsétzen ordnungsma-
Biger BuchfUhrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses
zu ermoglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Hand-
lungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermogensschédigungen) oder Irrt-
mern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafur verantwortlich,
die Fahigkeit des Vereins zur FortfUhrung der Vereinstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben
sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der FortfUhrung der Vereinstatig-
keit, sofern einschlagig, anzugeben. DarUber hinaus sind sie dafir verantwortlich, auf der
Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflhrung der Unternehmenstatigkeit zu
bilanzieren, sofern dem nicht tatsGchliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fUr die Aufstellung des Lageberichfs,
der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Vereins vermittelt sowie in allen wesentli-

chen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
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Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukUnftigen Entwicklung zutreffend
darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fUr die Vorkehrungen und MaB-
nahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lagebe-
richts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu er-
moglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fir die Aussagen im Lagebericht er-
bringen zu kénnen.

Verantwortung des Abschlussprifers fur die Prifung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darUber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder
IrtGmern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Vereins
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresalbschluss sowie mit den bei der
Profung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zukiUnftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie
einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Profungsurteile zum Jahresabschluss und zum
Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlussprifung durchgefihrte Pro-
fung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus
dolosen Handlungen oder IrrtGmern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn
vernUnftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grund-
lage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen
von Adressaten beeinflussen.

Wdahrend der Prifung Uben wir pflichtgemdBes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. DarUber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahres-
abschluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder IrrtUmern, planen
und fuhren Pruofungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Pri-
fungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unsere Prifungs-
urteile zu dienen. Das Risiko, dass eine aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche
falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, ist hdher als das Risiko, dass eine aus IrrtUmern
resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, da dolose
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Handlungen kollusives Zusammenwirken, F&lschungen, beabsichtigte Unvollsténdigkeiten,
irefUhrende Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kén-

nen.

erlangen wir ein Verstdndnis von den fur die PrGfung des Jahresabschlusses relevanten in-
ternen Konftrollen und den fUr die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und
MaBnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den Umstdnden angemessen
sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit der internen Kontrollen der

Gesellschaft bzw. dieser Vorkehrungen und MaBnahmen abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Veriretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Veriretern
dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhd&ngenden Angaben.

ziehen wir Schiussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertre-
tern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der FortfUhrung der Vereinstatigkeit so-
wie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicher-
heit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame
Zweifel an der F&higkeit des Vereins zur FortfUhrung der Vereinstatigkeit aufwerfen kénnen.
Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir ver-
pflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehorigen Angaben im Jahresabschluss und
im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, un-
ser jeweiliges Prufungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der
Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prufungsnachweise.
Zukunftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fUhren, dass der Verein
seine Vereinstatigkeit nicht mehr fortfUhren kann.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt einschlieB-
lich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschdftsvorfdille
und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmdaBiger BuchfUhrung ein den tatséchlichen Verhdlinissen entspre-
chendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Vereins vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesent-
sprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Vereins.

fOhren wir PrGfungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zu-
kunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Pru-
fungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben
von den gesefzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und
beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierfen Angaben aus diesen An-
nahmen. Ein eigenstdndiges Profungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu
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den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unver-
meidbares Risiko, dass kUnftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben
abweichen.

Wir erértern mit den for die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlieB-
lich etwaiger bedeutsamer Méangel in internen Kontrollen, die wir wéhrend unserer Prifung fest-
stellen.

Kiel, 5. Mai 2025 Baltic Revisions-
und Treuhand GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Kaden
Wirtschaftsprifer"
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D. Gegenstand, Art und Umfang der Prifun

I. Gegenstand der Prifung

Gegenstand unserer Abschlussprifung waren die BuchfUhrung, der Jahresabschluss
zum 31. Dezember 2024 — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie
Anhang (Anlagen 1 bis 3) — und der Lagebericht fur das Geschdaftsjahr 2024 (Anlage 4)
sowie die Einhaltung der einschldgigen gesetzlichen Vorschriften zur Rechnungsle-
gung und der sie ergdnzenden Bestimmungen der Satzung.

Es handelf sich um eine satzungsgemdaBe Prifung. Wir haben daher eine freiwillige Pro-
fung in analoger Anwendung der Vorschriften geman §§ 316 ff. HGB fur Pflichtprifun-
gen durchgefuhrt.

GemaB § 317 Abs. 4a HGB hat sich die Profung nicht darauf zu erstrecken, ob der
Fortbestand des gepruften Vereins oder die Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der Ge-
schaftsfUhrung zugesichert werden kann.

Die Uberprifung und Beurteilung der Art und Angemessenheit des Versicherungs-
schutzes des Vereins, insbesondere ob alle Wagnisse berUcksichtigt und ausreichend
versichert sind, war nicht Gegenstand der Jahresabschlussprifung.

Die Verantwortung fur die Ordnungsmasigkeit von BuchfGhrung, Jahresabschluss und
Lagebericht, d.h. fur die OrdnungsmdaBigkeit der Rechnungslegung und der dazu ein-
gerichteten internen Kontrollen sowie die uns gemachten Angaben und erteilten
Nachweise tragen die gesetzlichen Vertreter des Vereins.

Unsere Aufgabe ist es, die von der GeschdaftsfUhrung vorgelegten Unterlagen unter
Einbeziehung der BuchfUhrung und uns erteilten AufklGrungen und Nachweise im Rah-
men unserer pflichtgemdaBen Prifung dahingehend zu beurteilen, ob die gesetzlichen
Vorschriften zur Rechnungslegung und die sie ergdnzenden Bestimmungen der Sat-
zung beachtet worden sind.

Den Lagebericht haben wir darauf geprift, ob er mit dem Jahresabschluss und den
bei unserer Prufung gewonnenen Erkenntnissen im Einklang steht und ob er insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage des Vereins vermittelt; dabei haben wir auch ge-
pruft, ob die Chancen und Risiken der kUnftigen Entwicklung zutreffend dargestellt
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sind. Die Prufung hat sich auch darauf erstreckt, ob die gesetzlichen Vorschriften zur
Aufstellung des Lageberichts beachtet worden sind (§ 317 Abs. 2 HGB).

Die maBgebenden Rechnungsgrundsatze fur unsere Prifung des Jahresabschlusses
waren die Rechnungslegungsvorschriften der §§ 242 bis 256a und der §§ 264 bis 288
HGB sowie die ergdnzenden Bestimmungen der ASB-Bundesrichtlinien (Abschnitt X. Fi-
nanzen).

Il. Art und Umfang der Prifungsdurchfihrung

Unsere Prifung erfolgte nach den §§ 317 ff. HGB unter Beachtung der vom Institut der
WirtschaftsprUfer in Deutschland e.V., DUsseldorf, festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmaBiger Abschlussprufung.

Danach ist die PrGfung problemorientiert — jedoch ohne spezielle Ausrichtung auf eine
Unterschlagungsprifung — so zu planen und durchzufUhren, dass Unrichtigkeiten und
VerstdBe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung
der Grundsatze ordnungsmdaBiger Buchfihrung und durch den Lagebericht vermittel-
ten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinrei-
chender Sicherheit erkannt werden.

Ausgangspunkt unserer Préfung war der von uns geprUfte und mit einem uneinge-
schrénkten Bestatigungsvermerk vom 23. Mai 2024 versehene Vorjahresabschluss zum
31. Dezember 2023, der vom Landesausschuss am 28. November 2024 formell entge-
gen genommen wurde.

Grundlage unseres risikoorientierten Préfungsvorgehens, das auch internationalen Pri-
fungsstandards entspricht, ist die Erarbeitung einer Prifungsstrategie.

Die hierzu notwendige Risikobeurteilung basiert auf unserer Einsch&tzung von der Lage
des Vereins, des wirtschaftlichen und rechtlichen Umfelds, seiner Ziele, Strategien und
Geschdaftsrisiken, die wir anhand kritischer Erfolgsfaktoren beurteilen sowie unserer Ein-
schatzung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems.

Die Beurteilung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems ergdnzen
wir durch Prozessanalysen, die wir mit dem Ziel durchfGhren, deren Einfluss auf rele-
vante Jahresabschlussposten zu ermifteln und so die Fehlerrisiken sowie unser
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PrOfungsrisiko einschdtzen zu kdnnen. Grundsatzlich ist jedoch festzustellen, dass die
Beurteilung der relevanten internen Kontrollen nicht mit dem Ziel durchgefuhrt wird,
ein PrGfungsurteil zur Wirksamkeit des internen Konftrollsystems abzugeben. Sie dient le-
diglich der Planung von Prifungshandlungen.

Die Erkenntnisse aus unserer Einschdtzung der Prozesse und des rechnungslegungsbe-
zogenen internen Kontrollsystems haben wir bei der Auswahl der analytischen Pru-
fungshandlungen (PlausibilitGtsbeurteilungen) und der EinzelfallprGfungen hinsichtlich
der Bestandsnachweise, des Ansatzes, des Ausweises und der Bewertung im Jahres-
abschluss berucksichtigt.

Im unternehmensindividuellen Profungsprogramm haben wir die Schwerpunkte unse-
rer Profung, Art und Umfang der Profungshandlungen sowie den zeitlichen Profungs-
ablauf und den Einsatz von Mitarbeitern festgelegt. Hierbei haben wir die Grundsatze
der Wesentlichkeit und der Risikoorientierung beachtet und daher unser Prifungsurteil
Uberwiegend auf der Basis von Stichproben getroffen.

Aus den im Rahmen der Prifungsplanung festgestellten Risikobereichen ergaben sich
folgende Prufungsschwerpunkte:

- Zusammensetzung und Entwicklung der Sonderposten und der zweckbestimmten
Mittel

- Abstimmung und Ausweis der Forderungen und Verbindlichkeiten im Verbundbe-
reich sowie Werthaltigkeit der Forderungen

- Vollstandigkeit und Bewertung der Ruckstellungen
- Periodenabgrenzung von Aufwendungen und Ertrégen
- Vollstdndigkeit und Richtigkeit der Anhangsangaben

- Plausibilitdt der Angaben im Lagebericht

Sowohl die analytischen Profungshandlungen als auch die Einzelfallprofungen wurden
risikoorientiert nach Art und Umfang unter BerUcksichtigung der Bedeutung der Pri-
fungsgebiete und der Organisation des Rechnungswesens in entsprechender Auswahl
durchgefUhrt. Die Auswahl erfolgte derart, dass sie der wirtschaftlichen Bedeutung der
einzelnen Posten des Jahresabschlusses Rechnung trégt und es ermdéglicht, die Einhal-
tung der gesetzlichen Rechnungslegungsvorschriften ausreichend zu prufen.
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Als Prifungsunterlagen dienten uns die BUcher, das Inventar, Vertrage, Belege sowie
das sonstige Akten- und Schriftgut des Vereins.

Art, Umfang und Ergebnis der im Einzelnen durchgefthrten PrGfungshandlungen sind
in unseren Arbeitspapieren festgehalten.

Wir fOhrten die PrGfung im April 2025 in unserem BUro durch. AbschlieBende Arbeiten
und die Fertigstellung des Profungsberichtes erfolgten in unseren Geschaftsrdumen.
Die PrOfung wurde am 5. Mai 2025 abgeschlossen.

Alle von uns erbetenen Auskunfte, Aufklarungen und Nachweise sind uns von der Ge-
schaftsfUhrung und den zur Auskunft benannten Mitarbeiter/innen bereitwillig erbracht
worden.

Ergé&nzend hierzu hat uns die GeschdaftsfGhrung in der berufsGblichen Vollstandigkeits-
erklarung schriftlich bestatigt, dass in der BuchfGhrung und in dem zu prufenden Jah-
resabschluss alle bilanzierungspflichtigen Vermodgensgegenstédnde / Vermogens-
werte, Verpflichtungen, Wagnisse und Abgrenzungen berucksichtigt, sémtliche Auf-
wendungen und Ertrdge enthalten, alle erforderlichen Angaben gemacht und uns
alle bestehenden Haftungsverhdlinisse bekanntgegeben worden sind.

In der ErklGrung wird auch versichert, dass der Lagebericht hinsichtlich erwarteter Ent-
wicklungen alle fUr die Beurteilung der Lage des Vereins wesentlichen Gesichtspunkte
sowie die nach § 289 HGB erforderlichen Angaben enthdlt.

Vorgdnge von besonderer Bedeutung nach dem Schluss des Geschaftsjahres haben
sich nach dieser ErklGrung nicht ergeben und sind uns bei unserer PrGfung nicht be-
kannt geworden.



bAalTIC

Revisions- und

Wirtschaftsprufungs-
Treuhand GmbH

gesellschaft

Seite 17

E. Feststellungen und Erlduterungen zur Rechnungslegun

I. OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung

1. Vorjahresabschluss

Der von uns geprUfte und mit uneingeschranktem Bestatigungsvermerk vom 23. Mai
2024 versehene Vorjahresabschluss zum 31. Dezember 2023 wurde vom Landesaus-
schuss am 28. November 2024 entgegen genommen.

2. Buchfihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Organisation der Buchfuhrung und das rechnungslegungsbezogene interne Kon-
tfrollsystem ermoglichen die vollstdndige, richtige, zeitgerechte und geordnete Erfas-
sung und Buchung der Geschdaftsvorfdlle.

Die IT-gestUtzte Rechnungslegung gewdhrleistet die hinreichende Sicherheit der fur
die Zwecke der Rechnungslegung verarbeiteten Daten und damit eine Verarbeitung
entsprechend den GoB gem. § 238 HGB.

Das von dem Verein eingerichtete rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem
(IKS) sieht angemessene Regelungen zur Organisation und Konftrolle der Arbeitsab-
lGufe vor. Die Verfahrensabl&ufe in der BuchfUhrung haben aussagegemdaB im Be-
richtszeitfraum keine nennenswerten organisatorischen Verdnderungen erfahren.

Die BUcher des Vereins werden nach den Regeln der kaufmdénnischen doppelten
BuchfGhrung gefUhrt.

Die BUcher wurden zutreffend mit den Zahlen der Vorjahresbilanz eréffnet und ord-
nungsgeman gefuhrt. Die Belegfunktion ist erfUllt.

Die Organisation des Rechnungswesens ist den Verhdlinissen des Vereins angemes-
sen.

Der Kontenplan ist zweckmdaBig, das Belegwesen ist klar und Ubersichtlich geordnet.
Die BUcher wurden zutreffend mit den Zahlen der von uns gepruften Vorjahresbilanz
eroffnet und insgesamt wahrend des gesamten Geschdéftsjahres ordnungsgemal ge-
fOhrt.
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Die Informationen, die aus den weiteren geprUften Unterlagen enthommen wurden,
fUhren zu einer ordnungsgemdBen Abbildung in BuchfUhrung, Jahresabschluss und La-
gebericht.

Insgesamt |asst sich feststellen, dass die Buchfuhrung und die weiteren geprUften Un-
terlagen (einschlieBlich Belegwesen, internes Kontrollsystem, Kostenrechnung und Pla-
nungsrechnungen) nach unseren Feststellungen den gesetzlichen Vorschriften ein-
schlieBlich der Grundsatze ordnungsmdaBiger BuchfUhrung und den ergé&nzenden Best-
immungen der Safzung entsprechen. Die Prifung ergab keine Beanstandungen.

3. Jahresabschluss

Der von uns geprUfte Jahresabschluss fUr das Geschdftsiahr vom 1. Januar 2024 bis
zum 31. Dezember 2024 ist diesem Bericht als Anlage 1 bis 3 beigefugt. Er entspricht
nach unserer Beurtellung aufgrund der bei der Priufung gewonnenen Erkenntnisse den
gesetzlichen Vorschriften einschlieBlich der Grundsé&tze ordnungsmaBiger BuchfUh-
rung und den ergdnzenden Bestimmungen der Satzung. Danach sind die Vorschriften
fOr Kapitalgesellschaften anzuwenden.

Die Bilanz und die Gewinn und Verlustrechnung wurden ordnungsgemdaB aus der
BuchfUhrung und den weiteren gepriften Unterlagen abgeleitet. Die Eréffnungsbilanz-
werte wurden ordnungsgemdaB aus dem Vorjahresabschluss Ubernommen. Die for
kleine Kapitalgesellschaften geltenden Ansatz-, Ausweis- und Bewertungsvorschriften
sind entsprechend beachtet worden.

Der von der GeschdaftsfUhrung aufgestellte Anhang entspricht den gesetzlichen Anfor-
derungen. Die auf die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung angewandten Bi-
lanzierungs- und Bewertungsmethoden wurden ausreichend erldutert. Er enthdlt die
vorgeschriebenen Angaben zu den einzelnen Posten von Bilanz bzw. Gewinn- und
Verlustrechnung und gibt die sonstigen Pflichtangaben richtig und vollstandig wieder.
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4. Lagebericht

Der von uns geprufte Lagebericht fUr das Geschdaftsjahr 2024 ist diesem Bericht als An-
lage 4 beigefugt. Er entspricht den gesetzlichen Vorschriften. Der Lagebericht steht im
Einklang mit dem Jahresabschluss und den bei unserer PrGfung gewonnenen Erkennt-
nissen und vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Vereins. Die we-
sentlichen Chancen und Risiken der zukUnftigen Entwicklung sind zutreffend darge-
stellf und die nach § 289 Abs. 2 HGB gemachten Angaben sind vollstadndig und zutref-
fend.

Il. Gesamtaussage des Jahresabschlusses

1. Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Unsere Prifung hat ergeben, dass der Jahresabschluss des Vereins zum 31. Dezember
2024 insgesamt, d. h. in seiner Gesamtaussage, wie sie sich aus dem Zusammenwirken
von Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang ergibt, unter Beachtung der
Grundsatze ordnungsmaBiger BuchfUhrung ein den tatséchlichen Verhdltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Vereins vermittelt (§ 264
Abs. 2 HGB).

Im Ubrigen verweisen wir auf die analysierende Darstellung der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage in Abschnitt E. Il

2. Bewertungsgrundlagen

Der Verein hat die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sowie die fur die Bewer-
tung von Vermodgensgegenstinden und Schulden maBgeblichen Faktoren ausrei-
chend im Anhang erlautert.

Uber die dort gemachten Angaben hinaus sind nach unserer Einschétzung fur die Dar-
stellung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage keine weiteren Angaben erforder-
lich.

Die Bewertung der Vermdgensteile und Schulden entspricht den handelsrechtlichen
Vorschriften.
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Die Bewertungsmethoden des Vorjahres wurden unverdndert beibehalten, d.h. es er-
folgten gegentber dem Vorjahr keine Anderungen in den Bewertungsgrundiagen ein-
schlieBlich der zuldssigen Ausnutzung von Bilanzierungs- und Bewertungsspielrdumen.

3. Sachverhaltsgestaltete MaBnahmen

Es sind keine besonderen sachverhaltsgestaltenden MaBnahmen zu nennen.

lll. Analyse der Vermogens-, Finanz- und Erfragslage

Zur Analyse der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage haben wir die Posten der Bilanz
und der Gewinn- und Verlustrechnung nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten
geordnet, wobei sich die Darstellung auf eine kurze Entwicklungsanalyse beschrankt.
Die Analyse ist nicht auf eine umfassende Beurtellung der wirtschaftlichen Lage des
Vereins ausgerichtet. Zudem ist die Aussagekraft von Bilanzdaten - insbesondere auf-
grund des Stichtagsbezugs der Daten - relativ begrenzt.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass geringe Abweichungen in den nachfolgenden
Berechnungen aufgrund von Rundungsdifferenzen zustande kommen kénnen.
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1. Betriebswirtschaftliche Kennzahlen

Zur vertiefenden Analyse der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage haben wir wesent-

liche betriebswirtschaftliche Kennzahlen und ausgewdhlte Eckdaten im Dreijahresver-
gleich dargestellt:

2024 2023 2022

Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen Anzahl 30 29 27
Umsatzerlése T€ 1.498,2 1.413,7 2.123,3
Sonstige betriebliche Ertrage T€ 2.589,7 2.431,7 3.302,1
Gesamt T€ 4.087,9 3.845,4 5.425,4
Investitionsquote

(ohne Finanzanlagen) % 35,9 45,1 83,7
Bilanzsumme T€ 4.507,1 4.371,1 4.339,5
Eigenkapitalquote % 64,2 65,9 66,0
Betriebsergebnis T€ 11,6 28,2 149,7
Finanzergebnis T€ 0.0 214,3 -130,7

Jahresergebnis T€ 10,7 17,7 19,0
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2. Vermogenslage

Die Vermogens- und Kapitalstruktur sowie deren Verdnderungen gegenuber dem Vor-
jahr ergeben sich aus der folgenden Zusammenstellung der Bilanzzahlen in T€ fUr die
beiden Abschlussstichtage 31. Dezember 2024 und 31. Dezember 2023:

31.12.2024 31.12.2023 Verdnderung
AKTIVA T€ % T€ % T€ %
Immaterielle Vermdgensgegenstande 22,3 0,5 39.4 0,9 -17,1 -43,4
Sachanlagen 1.452,7 32,2 1.650,8 37.8 -198,1 -12,0
Finanzanlagen 1.075,0 23,9 1.075,0 24,6 0,0 0,0
Anlagevermdgen 2.550,0 56,6 2.765,2 63,3 215,2 -7.,8
Vorrate 12,2 0,3 13,3 0.3 -1,1 83
Forderungen u. sonstige
Vermobdgensgegenstdnde 631,3 14,0 623,5 14,3 7.8 1.3
Liquide Mittel 1.206,5 26,8 894,9 20,5 311,6 34,8
Rechnungsabgrenzungsposten 107,1 2,4 74,2 1,7 32,9 44,3
Umlaufvermodgen/RAP 1.957,1 43,4 1.605,9 36.7 351,2 21,9

4.507,1 100,0 4.371,1 100,0 136,0 3,1

Die Bilanzsumme hat sich um 31,6 T€ erhoht.

31.12.2024 31.12.2023 Verdnderung
PASSIVA T€ % T€ % T€ %
Gewinnrucklagen 2.892,5 64,2 2.881,8 65,9 10,7 0,4
Eigenkapital 2.892,5 64,2 2.881,8 65,9 10,7 0.4
Sonderposten und
zweckbestimmte Mittel 995,8 22,1 1.107,8 25,3 -112,0 -10,1
RUckstellungen 276,9 6.1 142,7 3,3 134,2 94,0
Verbindlichkeiten 337.7 7.5 234,6 5,4 103,1 43,9
Rechnungsabgrenzungsposten 4,2 0,1 4,2 0,1 0,0 0,0
Fremdkapital 618,8 13,7 381,5 8.7 237,3 62,2

4.507,1 100,0 4.371,1 100,0 136,0 3,1

Das Eigenkapital hat sich um den JahresGberschuss 2024 in Hohe von 10,7 T€ erhdéht.
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3. Finanzlage
Kapitalflussrechnung
2024 2023
T€ T€
Periodenergebnis 10,7 17,7
+/- Ab-/Zuschreibungen auf Gegenstdnde des
Anlagevermdégens und Abgénge des Anlagevermdgens 335.7 340,9
+/- Ab-/Zuschreibungen auf Wertpapiere des Umlaufvermdgens 0,0 11,2
+/- Zu-/Abnahme der RUckstellungen 134,2 11,4
+ Einzahlungen zweckbestimmter Mittel 8.0 224,8
- Ertrége aus der Aufldsung des Sonderpostens -108,2 -110,9
- Ertrédge aus der Aufldsung der zweckbestimmten Mittel -11,9 -8.4

-/+ Zu-/Abnahme der Vorrate, der Forderungen aus
Lieferungen und Leistfungen sowie anderer Aktiva, soweit sie
nicht die Investitions- oder Finanzierungstatigkeit betreffen -39.5 -142,0

+/- Zu-/Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen sowie anderer Passiva, soweit sie nicht

die Investitions- oder Finanzierungstatigkeit betreffen 103.2 -100,1
-/+ Gewinn/Verlust aus dem Abgang von
Gegenstdnden des Anlagevermogens -9.5 -2,7
= Cashflow aus laufender Geschafistatigkeit 422,7 241,9
- Auszahlungen fUr Investitionen in das immaterielle
Anlagevermogen -4,8 -5,7
- Auszahlungen fUr Investitionen in das Sachanlagevermdgen -115,9 -148,2
+ Einzahlungen aus Abgdngen
von Gegenstdnden des Sachanlagevermdgens 9.6 5.9
-/+ Aus-/Einzahlungen durch Investitionszuschusse 0.0 2,9
- Auszahlungen fUr Investitionen in das Finanzanlagevermégen 0.0 0.0
= Cashflow aus der Investitionstatigkeit -111,1 -150,9
- Auszahlungen aus der Tilgung von Finanz-(Krediten) 0,0 0.0
= Cashflow aus der Finanzierungstdatigkeit 0,0 0,0
Zahlungswirksame Veré&nderungen des Finanzmittelfonds 311,6 21,0
+ Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 894.,9 803,9

= Zahlungsmittelfonds am Ende der Periode 1.206,5 894,9
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Der Cashflow aus der laufenden Geschdaftstatigkeit in Hohe von + 422,7 T€ und der
Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit (- 111,1 T€) fGhrten zur Erhdhung des Finanz-
mittelbestands um 311,6 T€ gegenuber dem Vorjahresstichtag.

Liquiditat

Der Liquiditat liegt der Gedanke zugrunde, dass das finanzielle Gleichgewicht dann
erhalten bzw. durch kurzfristig wirksame MaBnahmen sichergestellt werden kann,
wenn den nach Fdlligkeitsfristen geordneten Verbindlichkeiten jeweils Vermégensge-
genstdnde mit gleichen Liquidierbarkeitszeiten gegenuber stehen, die Zahlungsver-
pflichtungen also durch entsprechende flussige oder flUssig zu machende Vermogen-
steile gedeckt sind.

Im Berichtsjahr hat sich der LiquiditGtsiberschuss im Vergleich zum Vorjahr (1.224,5 T€)
um 113,7 T€ auf 1.338,2 T€ erhoht.

Der Liquiditatsgrad | betragt zum Bilanzstichtag 195,0 % (V|. 234,6 %) und der Liquidi-
tatsgrad 11 297,0 % (Vj. 398,1 %).
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4. Ertragslage

Die Ertragslage erl@utern wir anhand der nach betriebswirtschaftichen Grundsatzen
zusammengefassten Zahlen der Gewinn- und Verlusirechnung, denen wir die entspre-
chenden Vorjahreszahlen gegeniber gestellt haben.

2024 2023 Verdnderung
T€ % T€ % T€ %

Umsatzerldse 1.498,2 36,6 1.413,7 36,8 84,5 6,0
Sonstige betriebliche Ertrige 2.589,7 63,4 2.431,7 63,2 1580 6,5
Betriebsleistung 4.087,9 100,0 3.845.4 100,0 242,5 6.3
Materialaufwand 722,5 17.7 696,3 18,1 262 3.8
Personalaufwand 1.327,7 32,5 1.188,9 30,9 138,8 11,7
Abschreibungen 3357 82 340,9 8.9 -5,2 -1.5
Sonstige Aufwendungen/

sonstige Stevern 1.690,4 41,4 1.591,1 41,4 99,3 6.2
Betriebsaufwand 40763 99.7 3.817,2 99,3 2591 6,8
Betriebsergebnis 11,6 0,3 28,2 0.7 -16,6 -58,9
Zuschreibungen/

Abschreibungen

auf Finanzanlagen/Wertpapiere 0,0 00 -10,5 -0.3 10,5 -100,0
Finanzaufwendungen 6,0 00 0,0 00 0.0 -
Ertfragsteuern 09 00 00 00 0.9 -
Ergebnis nach Ertragstevern 10,7 0.3 17,7 0,5 -7.0 -39.5

Jahresergebnis 10,7 0.3 17.7 0,5 -7,0 -39.5
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F. Schlussbemerkungen

Den vorstehenden Profungsbericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzli-
chen Vorschriften und unter Beachtung der deutschen Grundsdtze ordnungsmdasiger
Berichterstattung bei Abschlussprifungen (IDW PS 450 n.F. {10.2021)).

Der von uns mit Datum vom 5. Mai 2025 versehene uneingeschrénkie Bestétigungsver-
merk befindet sich in der Anlage 5.

Eine Verwendung des wiedergegebenen Bestatigungsvermerks auBerhalb dieses Pru-
fungsberichts bedarf unserer vorherigen Zustimmung. Bei Verdffentlichungen oder
Weitergabe des Jahresabschlusses und/oder des Lageberichts in einer von der bestd-
tigten Fassung abweichenden Form (einschlieBlich der Ubersetzung in andere Spra-
chen) bedarf es zuvor unserer erneuten Stellungnahme, sofern hierbei unser Bestéti-
gungsvermerk ztiert oder auf unsere Prafung hingewiesen wird; auf § 328 HGB wird
verwiesen.

Baltic Revisions-
N und Try{;’hand GmbH
e & Wirtschaftsppufungsgesellschaft

Kiel, 5. Mai 2025
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Arbeiter-Samariter-Bund
Landesverband Berlin e. V.
Am Kéllnischen Park 1, 10179 Berlin

Bilanz zum 31. Dezember 2024

Anlage 1

AKTIVA PASSIVA
Stand am Stand am Stand am Stand am
31.12.2024 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2023
€ € € € € €
A. Anlagevermégen A. Eigenkapital
I. GewinnrUcklagen 2.892.491,03 2.881.805,43
l. Immaterielle Vermdgensgegenstdnde Il. Bilanzgewinn 0,00 0,00
1. Software 5.670,15 27.512,92 2.892.491,03 2.881.805,43
2. Geleistete Anzahlungen 16.617,16 11.866,68
22.287.,31 39.379.60
ll. Sachanlagen B. Zweckbestimmite Mittel 212.549,95 216.409,08
1. GrundstUcke, grundstUcksgleiche Rechte
und Bauten einschlieBlich der Bauten auf
fremden GrundstUcken 494.650,40 544.696,40 C. Sonderposten fir nichtéffentliche Forderung 783.266,77 891.421,27
2. Technische Anlagen und Maschinen 1.260,37 1.692,37
3. Andere Anlagen, Betfriebs- und Geschdaftsausstattung 952.685,55 1.104.385,62
4. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 4.150,30 0,00 D. Rickstellungen
1.452.746,62 1.650.774,39 sonstige RUckstellungen 276.864,64 142.716,51
lll. Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen 1.075.001,00 1.075.001,00
2.550.034,93 2.765.154,99 E. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 254.593,44 102.906,68
B. Umlaufvermogen - davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr:
€ 254.593,44 (Vj: € 102.906,68)
l. Vorrdte 2. Verbindlichkeiten gegenuber Unternehmen,
Roh-, Hilfs- und Beftriebsstoffe 12.244,09 13.309,56 mit denen ein Beteiligungsverhdalinis besteht 27.799,24 78.902,69
- davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr:
ll. Forderungen und € 27.799,24 (Vj: € 78.902,69)
sonstige Vermdgensgegenstdnde 3. Sonstige Verbindlichkeiten 55.335,16 52.715,45
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 194.749,53 262.769,53 - davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr: 337.727.,84 234.524,82
- davon mit einer Restlaufzeit von mehr € 55.335,16 (Vj: € 52.715,45)
einem Jahr: € 0,00 (Vj: € 0,00) - davon aus Steuern:
2. Forderungen gegenUber Unternehmen, € 30.859,61 (Vj: € 26.367,29)
mit denen ein Beteiligungsverhdalinis besteht 421.741,78 293.086,33 - davon im Rahmen der sozialen Sicherheit:
- davon mit einer Restlaufzeit von mehr € 0,00 (Vj: €0,00)
einem Jahr: € 0,00 (Vj: € 0,00)
3. Sonstige Vermodgensgegensténde 14.795,06 67.622,73
- davon mit einer Restlaufzeit von mehr 631.286,37 623.478,59 F. Rechnungsabgrenzungsposten 4.200,00 4.224,00
einem Jahr: € 0,00 (Vj: € 0,00)
lll. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 1.206.503,50 894.929,24
1.850.033,96 1.531.717,39
C. Rechnungsabgrenzungsposten 107.031,34 74.228,73
T 4.507.100,23 4.371.101,11 4.507.100,23 4.371.101,11




Anlage 2
Arbeiter-Samariter-Bund
Landesverband Berlin e. V.
Am KdlInischen Park 1, 10179 Berlin

Gewinn- und Verlustrechnung fir die Zeit Vorjahres-
vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 zahlen
€ € €
1. Umsatzerldse 1.498.242,17 1.413.732,07
2. Sonstige betriebliche Ertrage 2.589.732,42 2.431.712,71
4.087.974,59 3.845.444,78
3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fir bezogene Waren -75.695,21 -82.009,12
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen -646.755,67 -614.242,78
-722.450,88 -696.251,90
4. Personalaufwand
a) Léhne und Gehdlter -1.065.568,19 -949.886,64
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen
fOr Altersversorgung und Unterstitzung -262.166,73 -239.056,08
- davon fUr Altersversorgung: -1.327.734,92 -1.188.942,72
€0,00 (Vj: €0,00)
5. Abschreibungen
auf immaterielle Vermdgensgegensténde
des Anlagevermdgens und Sachanlagen -335.739.,66 -340.941,14
6. sonstige betriebliche Aufwendungen -1.689.630,19  -1.813.413,78
Zwischenergebnis 12.418,94 -194.104,76
7. Ertrge aus Beteiligungen 0,00 224.832,22
- davon von verbundenen Unternehmen:
€0,00 (Vj: € 224.832,22)
8. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrége 0,49 0,94
9. Abschreibungen auf Finanzanlagen
und auf Wertpapiere des Umlaufvermodgens 0,00 -10.548,14
10. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0,00 -28,10
0,49 214.256,92
11. Steuern vom Einkommen und Ertrag -938.,01 -0,25
12. Ergebnis nach Steuern 11.481,42 20.151,91
13. sonstige Steuern -795,82 -2.449,51
14. Jahresuberschuss 10.685,60 17.702,40
15. Entnahmen aus den GewinnrUcklagen 0,00 0,00
16. Einstellung in die GewinnrUcklagen -10.685,60 -17.702,40
17. Bilanzgewinn 0,00 0,00
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Arbeiter-Samariter-Bund Landesverband Berlin e.V.

Anhang fiir das Geschéftsjahr 2024

1. Allgemeine Angaben zum Jahresabschluss

Der Arbeiter-Samariter-Bund Landesverband Berlin e.V. mit Sitz in Berlin ist in das Vereinsregister des
Amtsgerichts Berlin-Charlottenburg (Abteilung B Nr. 857) eingetragen.

Der vorliegende Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 wurde unter Beachtung der handelsrechtlichen
Vorschriften fiir kleine Kapitalgesellschaften gemaBl § 267 Abs. 1 HGB und unter Beachtung der fiir
Vereine geltenden Besonderheiten aufgestellt.

Die Gliederung der Bilanz erfolgt nach dem fiir Kapitalgesellschaften geltenden Schema des § 266 Abs.
2 und 3 HGB. Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren gemif § 275
Abs. 2 HGB aufgestellt.

2 Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die immateriellen Vermogensgegenstinde und die Sachanlagen werden zu Anschaffungs- oder
Herstellungskosten abziiglich planméBiger Abschreibungen angesetzt. Die Abschreibungen erfolgen auf
Grundlage der voraussichtlichen Nutzungsdauern nach der linearen Methode. Die Anlagenzugénge

werden pro rata temporis abgeschrieben.

Die als Finanzanlagen ausgewiesenen Anteile an verbundenen Unternehmen sind zu Anschaffungskosten
bewertet. AuBlerplanméfige Abschreibungen waren nicht erforderlich.

Die Vorrite werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten oder, soweit erforderlich, zum niedrigeren
Marktwert angesetzt. Die Vorratsbewertung wird unter Beriicksichtigung des strengen Niederst-

wertprinzips durchgefiihrt.

Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstdnde werden zum Nennwert abziiglich erforderlicher

Wertberichtigungen angesetzt.

In den Posten ,,zweckbestimmte Mittel“ werden Spendengelder eingestellt. Die Auflésung erfolgt in
Hohe des Verbrauches.

Als Rechnungsabgrenzungsposten werden auf der Aktivseite Ausgaben vor dem Abschlussstichtag
ausgewiesen, sofern sie Aufwand fiir eine bestimmte Zeit nach diesem Tag darstellen.
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Fiir das aus Fordermitteln angeschaffte Anlagevermégen wird ein Sonderposten nach Maligabe der
Abschreibungen sowie bei Abgang der bezuschussten Anlagengegenstinde erfolgswirksam aufgelost.

Sonstige Riickstellungen werden fiir ungewisse Verbindlichkeiten in der Hohe des Erfiillungsbetrages

angesetzt, der nach verniinftiger kaufménnischer Beurteilung erforderlich ist.
Verbindlichkeiten werden zum Erfiillungsbetrag angesetzt.

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wurden im Vergleich zum Vorjahr nicht geéndert.

3. Erliuterungen zur Bilanz

3.1 Anlagevermdogen

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermdgens im Geschéftsjahr ergibt sich aus dem

nachfolgenden Anlagespiegel.



Arbeiter-Samariter-Bund
Landesverband Berline. V.
Am Kollnischen Park 1, 10179 Berlin

II.

II1.

Immaterielle Vermogensgegenstinde

. Software
. Geleistete Anzahlungen

Sachanlagen

. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte

und Bauten einschlie8lich der Bauten
auf fremden Grundsticken

. Technische Anlagen und Maschinen
. Andere Anlagen, Betriebs-

und Geschéftsausstattung

. Geleistete Anzahlungen

und Anlagen im Bau

Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen

Anlage 3

Blatt 3
Entwicklung des Anlagevermogens 2024
Entwicklung der Anschaffungswerte Entwicklung der Abschreibungen Restbuchwerte
Anfangs- Zuginge  Umbuchung Abginge End- Anfangs- Abschreibungen  Entnahme End- Stand am Stand am
stand stand stand des fiir stand 31.12.2024 31.12.2023
01.01.2024 31.12.2024 01.01.2024  Geschiéftsjahres Abginge 31.12.2024
€ € € € € € € € € € €
156.803,57 0,00 0,00 0,00 156.803,57 129.290,65 21.842,77 0,00 151.133,42 5.670,15 27.512,92
11.866,68 4.750,48 0,00 0,00 16.617,16 0,00 0,00 0,00 0,00 16.617,16 11.866,68
168.670,25 4.75048 0,00 0,00 173.420,73 129.290,65 21.842,77 0,00 151.13342 22.287,31 39.379,60
2.576.839,17 0,00 0,00 0,00 2.576.839,17 2.032.142,77 50.046,00 0,00 2.082.188,77 494.650,40 544.696,40
42.498,92 0,00 0,00 -95,00 42.403,92 40.806,55 432,00 -95,00 41.143,55 1.260,37 1.692,37
5.481.486,53 111.768,84 0,00 -66.220,23 5.527.035,14 4.377.100,91 263.418,89 -66.170,21 4.574.349,59 952.685,55 1.104.385,62
0,00 4.150,30 0,00 0,00 4.150,30 0,00 0,00 0,00 0,00 4.150,30 0,00
8.100.824,62 115.919,14 0,00 -66.315,23 8.150.428,53 6.450.050,23 313.896,89 -660.265,21 6.697.681,91 1.452.746,62  1.650.774,39
1.300.100,00 0,00 0,00 0,00 1.300.100,00 225.099,00 0,00 0,00 225.099,00 1.075.001,00 1.075.001,00
9.569.594,87  120.669,62 0,00 -66.315,23 9.623.949,26 6.804.439,88 335.739,66 -66.265,21 7.073.914,33 2.550.034,93  2.765.154,99
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3.2 Finanzanlagen

Der Verein hilt zum 31. Dezember 2024 einen Anteil von 100,00 % an der ASB Rettungsdienst Berlin
gGmbH Berlin (Gezeichnetes Kapital 60.000,00 €). Die ASB Rettungsdienst Berlin gGmbH hat zum 31.
Dezember 2024 entsprechend dem noch nicht festgestellten Jahresabschluss ein Eigenkapital von
1.148.928,26 € (Vorjahr: 1.119.814,55 €) und erzielte im Geschiftsjahr 2024 einen Jahrestiberschuss

von 29.113,71 € (Vorjahr Jahresfehlbetrag: 106.417,67 €).

Der Verein hilt zum 31. Dezember 2024 einen Anteil von 100 % an der ASB Nothilfe Berlin gGmbH
Berlin (Gezeichnetes Kapital 25.000,00 €). Die ASB Nothilfe Berlin gGmbH hat zum 31. Dezember 2024
entsprechend dem noch nicht festgestellten Jahresabschluss ein Eigenkapital von 3.411.778,90 €
(Vorjahr: 2.406.144,64 €) und erzielte im Geschiftsjahr 2024 einen Jahresiiberschuss von 1.005.634,26€
(Vorjahr: Jahresiiberschuss 454.493,05 €).

Der Verein hélt zum 31. Dezember 2024 einen Anteil von 100 % an der ASB Kinder- und Jugendhilfe
Berlin gGmbH Berlin (Gezeichnetes Kapital 25.000,00 €). Die ASB Kinder- und Jugendhilfe Berlin
gGmbH hat zum 31. Dezember 2024 entsprechend dem noch nicht festgestellten Jahresabschluss ein
Eigenkapital von 3.498.227,97 € (Vorjahr: 3.157.921,20 €) und erzielte im Geschiftsjahr 2024 einen
Jahresiiberschuss von 340.306,77 € (Vorjahr Jahresiiberschuss von 347.506,86 €).

Der Verein halt zum 31. Dezember 2024 einen Anteil von 100 % an der ASB Pflege- und Teilhabe Berlin
gGmbH (Gezeichnetes Kapital 25.000,00 €). Die ASB Pflege- und Teilhabe Berlin gGmbH hat zum
31. Dezember 2024 entsprechend dem noch nicht festgestellten Jahresabschluss ein Eigenkapital von
457.042,91 € (Vorjahr: 898.722,59 €) und erzielte im Geschiftsjahr 2024 einen Jahresfehlbetrag von
441.679,68 € (Vorjahr Jahresfehlbetrag 92.952,01 €).

3.3 Forderungen und sonstige Vermogensgegenstinde

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstdnde haben Restlaufzeiten von bis zu einem Jahr.

3.4 Sonderposten fiir nicht 6ffentliche Férderung

Der Sonderposten beinhaltet mit 783,3 T€ (Vorjahr: 891,4 T€) nicht 6ffentliche Fordermittel fiir die

Anschaffung von verschiedenem Anlagevermogen.
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3.5 Riickstellungen

Die Riickstellungen entwickelten sich wie folgt:

01.01.2024 Verbrauch  Auflosung  Zufiihrung 31.12.2024

T€ TE TE TE T€

FSJ Taschengeld 29,7 -15,1 -14,6 42,4 42,4
Jahresabschluss/Steuererklarungen 19,7 -13,7 0,0 15,4 21,4
Urlaub 61,6 -61,6 0,0 54,8 . 54,8
Umlagenerst KatS 0,0 0,0 0,0 131,6 131,6
Anwaltskosten 5,0 -5,0 0,0 0,0 0,0
Tantieme 15,0 -15,0 0,0 15,0 15,0
Berufsgenossenschaft 10,0 0,0 0,0 0,0 10,0
Ausgleichsabgabe 1,7 -1,7 0,0 1,7 1,7
142,7 -112,8 -13,9 260,9 276,9

3.6 Verbindlichkeiten

Samtliche Verbindlichkeiten haben eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr.

4. Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

4.1 Umsatzerlose

Die Umsatzerlose gliedern sich wie folgt nach Tatigkeitsbereichen:

2024 2023
T€ TE

Wirtschaftsbetriebe /
Dienstleistungen 756,7 761,9
Hausnotruf 386,9 320,9
Akademie-Kurse 123,9 134,9
Ubrige 75,2 80,8
Sanitatsdienst / KatS-Einsatz 88,7 51,8
Transport Land 48,0 41,0
Mieten 18,8 22,5

1.498,2 1.413,8

In den Umsatzerlosen sind 22,9 T€ (Vorjahr: 14,4 T€) enthalten, die einem anderen Geschéftsjahr

zuzuordnen sind.
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4.2 Sonstige betriebliche Ertrige

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge betragen 2.589,7 T€ (Vorjahr: 2.431,7 T€) und betreffen im
Wesentlichen die Mitgliedsbeitrage in Hohe von 1.663,5 T€ (Vorjahr: 1.623,0 T€), davon Umlagen in
Hohe von 565 T€ (Vorjahr 536 T€) der Regionalverbénde an den Landesverband, die auf der Grundlage
eines Landesausschussbeschlusses fiir die Fachdienste und seine Verwaltung gezahlt werden.

Die Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten und zweckbestimmten Mitteln betragen 112,0 T€
(Vorjahr: 119,3 T€).

4.3 Materialaufwand

In dem Materialaufwand sind 5,8 € (Vorjahr: 14,0 T€) enthalten, die einem anderen Geschiftsjahr

zuzuordnen sind.

5. Sonstige Angaben

5.1 Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Aus langfristigen Mietvertragen bestehen im Folgejahr finanzielle Verpflichtungen in Héhe von 264,1 T€
(Vorjahr: 329,6 T€).

5.2 Haftungsverhiltnisse

Es liegen keine wesentlichen Haftungsverhéltnisse vor.

53 Arbeitnehmerzahl
Im Jahresdurchschnitt 2024 waren 28 (Vorjahr: 27) Mitarbeiter beschiftigt.

5.4 Organmitglieder

Vorstand nach § 26 BGB:

e  Herr Uwe Griinhagen, Berlin, Diplom-Ingenieur - Landesvorsitzender

e  Herr André Miiller, Berlin, Diplomkaufmann - stellv. Landesvorsitzender
e  Herr Detlef Kiihn, Falkensee, Filmtiertrainer - stellv. Landesvorsitzender

Die Mitglieder des Vorstands erhielten im Jahr 2024 Aufwandsentschddigungen in Hohe 4,5 T€ (Vorjahr:
4,5 T€).
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Geschiftsfithrung:
Landesgeschéftsfiihrer und Besonderer Vertreter nach § 30 BGB
e Herr Jorg Hinderberger, Berlin, Diplom-Sozialwirt, MBA (seit 1. Juni 2017)

Berlin, den 05.05.2025
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Uwe Griinhagen André Miiller Detlef Kiihn
Landesvorsitzender stellv. Landesvorsitzender stellv. Landesvorsitzender
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Arbeiter-Samariter-Bund Landesverband Berlin e.V.

Lagebericht fiir das Geschaftsjahr 2024

Der Arbeiter-Samariter-Bund Landesverband Berlin e.V. (ASB LV Berlin) ist eine Hilfs- und
Wohlfahrtsorganisation. Seine Aufgabengebiete sind die Hilfe bei Not- und Ungllcksfallen, die
Wohlfahrtspflege, die Mitwirkung im Gesundheitswesen und die Jugend-, Alten- und Familienhilfe
inklusive Integrationsarbeit im Flichtlingsbereich, die Umsetzung der Aspekte der Inklusion sowie die
Aus-, Fort- und Weiterbildung in diesen Bereichen. Das ASB LV Berlin hilft allen Menschen ohne
Ansehen ihrer politischen, ethnischen, nationalen oder religiosen Zugehorigkeit. Der Verein besteht zum
31. Dezember 2024 in Berlin aus 71.962 Férdermitgliedern und rund 1.000 ehrenamtlich engagierten
Samariterinnen und Samaritern sowie rund 30 hauptamtlichen Mitarbeiter:innen.

A Darstellung des Geschiftsverlaufs

1. Gesamtwirtschaftliche Rahmenbedingungen

Der ASB LV Berlin erbringt ehrenamtliche Leistungen insbesondere in den drei Fachdiensten
Rettungshundestaffel, Katastrophenschutz und Notfallvorsorge sowie Wasserrettungsdienst.
Hauptamtlich betreibt der ASB Berlin die Leistungsfelder Hausnotruf, Akademie und Freiwilligendienste
sowie Wiinschewagen. Fiir die Tochtergesellschaften des ASB Landesverbands Berlin sowie die vier
rechtlich eigenstandigen Regionalverbande nimmt der Landesverband eine Gesamtsteuerungsfunktion
als Dachverband wahr und erbringt Dienstleistungen in den Bereichen Lobbyarbeit,
Interessensvertretung, Ehrenamtsengagement und Offentlichkeitsarbeit. Fiir die Tochtergesellschaften
sowie optional fiir Regionalverbénde erbringt der Landesverband zudem Leistungen in den Bereichen
Finanzbuchhaltung und Personalmanagement.

In 2024 gehdrten zum ASB Landesverband e.V. fiinf hundertprozentige Tochtergesellschaften: ASB
Kinder- und Jugendhilfe Berlin gGmbH, ASB Nothilfe Berlin gGmbH, ASB Rettungsdienst Berlin
gGmbH, die ASB Krankentransport Berlin gGmbH i. L. sowie die ASB Pflege und Teilhabe Berlin
gGmbH.

2, Landesvorstand / Prasidium / Landesausschuss / Stiftung

Der Landesvorstand vertritt den Verein nach § 26 BGB. Folgende Vorstandsmitglieder sind seit der
Landeskonferenz am 12.6.2022 als Landesvorstandsmitglieder aktiv:

Uwe Griinhagen Landesvorsitzender
Detlef Kihn stellvertretender Landesvorsitzender

André Muller stellvertretender Landesvorsitzender
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In das Préasidium des ASB LV Berlin sind seit dem Landesausschussbeschluss vom 9. Januar 2013
zeitlich unbefristet berufen:

Juliane Freifrau von Friesen Prasidentin

Dr. Karl Kauermann Mitglied des Prasidiums
Edeltraut Topfer Mitglied des Préasidiums
Harald Wolf Mitglied des Prasidiums

Beratend unterstiitzt wird der ASB LV Berlin durch den Fachberater fir Ehrenamts- und
Verbandsentwicklung Sebastian Keil. Die Fachberatungsstellen Notfallrettung, Recht sowie Breiten-
und Sanitatsausbildung sind aktuell nicht besetzt.

Im Berichtsjahr 2024 fanden insgesamt sechs Landesvorstandssitzungen und drei
Landesausschusssitzungen statt.

Der Jahresabschluss 2023 wurde in der Landesausschusssitzung am 28.11.2024 entgegengenommen.
Ebenfalls am 28.11.2024 wurde der Wirtschaftsplan 2025 inklusive der Fachdienstumlage in der
Landesausschusssitzung am 28.11.2024 beraten und beschlossen. Optionale zentrale
Verwaltungsleistungen flir Regionalverbdnde und Tochtergesellschaften sind weiterhin in
eigenstandigen Dienstleistungsvertragen geregelt.

Der ASB LV Berlin ist weiterhin der Initiative Transparente Zivilgesellschaft angeschlossen.

Der Stiftungsbeirat der ,Pro Zukunft- ASB Berlin Stiftung" hat am 09.07.2024 die Anschlusszahlen 2023
angenommen und den Stiftungsbericht 2023 beschlossen. In 2024 wurden keine Projekte geférdert.

3. Fachdienste / Jugend / Ehrenamt / Geschaftsbereiche

Der Wasserrettungsdienst im ASB LV Berlin verfligt als nicht rechtsfahiger Zweckverein weiterhin ber
eine gliltige Anerkennung der Sportférderungswiirdigkeit. Damit verbunden ist die Berechtigung zur
unentgeltlichen Nutzung der 6ffentlichen Bader fiir die Aufgabenausiibung des Wasserrettungsdienstes.
Mit dem Zuwendungsbescheid 2024 der Berliner Feuerwehr an die Mitglieder der Arge WRD Berlin
konnten die per Vertrag am 01.02.2010 festgelegten Aufgaben unter Einsatz eines erheblichen Anteils
an Eigenmitteln umgesetzt werden.

Die 1. Rettungshundestaffel engagierte sich weiterhin in der Ukrainehilfe. Hauptfokus der
Rettungshundestaffel war die Verjlingung der eingesetzten Rettungshunde sowie die Akquise weiterer
Helfer.

Die Zuwendung fiir den Katastrophenschutz wurde vom Land Berlin fir die Jahre 2024/2025 deutlich
erhoht. Damit verbunden ist die Erwartung die Besetzungsquote der bereits bestehenden Einheiten
weiter verbessern, sich auf Krisenszenarien vorzubereiten sowie perspektivisch weitere Einheiten zu
tbernehmen. Entsprechend wurde intensiv an der Konzeption einer Helferkampagne gearbeitet und
eine groR angelegte ASB Katastrophenschutziibung 2025 durchgefiihrt.

Die Zahl der Freiwilligen in den Bereichen BFD und FSJ konnte in 2024 auf vergleichbarem Niveau der
Vorjahre gehalten werden. Es gab keine wesentlichen Kiirzungen der Bundesbehérden.

Der Bereich Hausnotruf setzte sein moderates Wachstum, mit einem Zuwachs von 123 Geraten weiter
steigern und erreichte das Planergebnis.
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Die Akademie konnte in 2024 insbesondere die Qualitdt und Angebotsbreite der
Rettungsdienstfortbildungen verbessern. Schwerpunkt blieb weiterhin die Ausbildung von ehren- und
hauptamtlichen Mitarbeitenden des ASB Berlin.

Die Aktivitdten des Wiinschewagen wurden nun auch organisatorisch vollstédndig von der ASB
Rettungsdienst Berlin gGmbH in den Landesverband Uberfihrt. In 2024 konnten dank einer
wachsenden Zahl ehrenamtlicher Wunscherfiiller erstmals 40 Wunschfahrten durchgefiihrt und
Impressionen der Wunschfahrten auf einer Fotoausstellung der Offentlichkeit vorgestellt werden.

4. Umsatz und Auftragsentwicklung

Das Umsatzvolumen liegt bei 1.498,2 T€ (Vorjahr: 1.413,7 T€) und wird durch ehrenamtliche sanitats-
und rettungsdienstliche Veranstaltungen der Fachdienste, der Regionalverbande und der Arbeiter-
Samariter-Jugend (ASJ) auf Landesebene erbracht. Die Umsatzsteigerung ist maRgeblich durch die
Sanitatsdienste sowie das Geschaftsfeld Hausnotruf entstanden.

Die Umsétze im Bereich des Krankentransportes erhéhten sich auf 48,0 T€ (Vorjahr: 41,0 T€). Die
Umsatze im Sanitatsdienst erhéhten sich auf 88,7 T€ (Vorjahr: 51,7 T€), des Hausnotruf erhéhten sich
auf 386,2 T€ (Vorjahr: 320,9 T€) sowie der Akademie verringerten sich auf 123,9 T€ (Vorjahr: 134,9
T€).

In den Mitgliedsbeitragen in Hohe von 1.663,5 T€ (Vorjahr: 1.623,0 T€), die innerhalb der sonstigen
betrieblichen Ertrage ausgewiesen werden, sind Beitrdge der Regionalverbande in Héhe von 565,0 T€
(Vorjahr: 536,0 T€) und korporative Mitgliedsbeitrage des ASB Rettungsdienst Berlin gGmbH, der ASB
Nothilfe Berlin gGmbH, der ASB Kinder- und Jugendhilfe Berlin gGmbH sowie der ASB Pflege- und
Teilhabe gGmbH in Hohe von 48,0 T€ (Vorjahr: 48,3 T€) enthalten.

Im Jahr 2024 erhielt der Landesverband Spenden in Hohe von 115,3 T€ (Vorjahr: 88,4 T€). Die Gelder
wurden und werden schwerpunktmaRig fiir die ehrenamtlichen Fachdienste, die ehrenamtlichen
Vorsorgeberatungen sowie fiir die Organisation und Durchfiihrung von Wunschfahrten verwendet.

5. Beschaffung

Verbrauchsmaterialien und Betriebsmaterial werden entsprechend Nutzung und Diensten in den
Fachdiensten bestellt. Es bestehen keine Rahmenvertrage und die Geschéftspolitik ist auf wenige
Zulieferfirmen ausgerichtet. Es besteht ein Obligo im Gblichen Umfang.

6. Investitionen

Die Investitions- und Abschreibungspolitik wird vom Landesvorstand festgelegt und auf Basis der
Landesausschisse umgesetzt.

Investitionen in immaterielle Vermégensgegenstinde und Sachanlagevermdgen wurden in Hoéhe von
120,7 T€ (Vorjahr: 153,9 T€) durchgefiihrt. Die Investitionen umfassten u.a. einen Thermo-
Hundeanhanger (10,2 T€), sowie Geringwertige Wirtschaftsgiter (98,5T€).
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Im Jahr 2024 waren im Jahresdurchschnitt 30 Mitarbeiter im Umfang von 23,3 Vollzeitstellen beschaftigt

(Vorjahr: 22,4. Die Fluktuation von 7,7 % wird als stimmig und natiirlich betrachtet.

B Darstellung der Lage

1. Vermdogenslage

Die Sachanlagenquote betragt im Geschéftsjahr 2024 32,2 % (Vorjahr: 37,8 %). Die Bilanzsumme

erhohte sich gegeniiber dem Vorjahr um T€ 136,0 auf T€ 4.507,1.

Die fliissigen Mittel betragen 1.206,5 T€ (Vorjahr: 894,9 T€).

2. Finanzlage

Der Jahresiiberschuss betragt 10,7 T€ (Vorjahr: 17,7 T€). Die Eigenkapitalquote betrégt 64,2 %

(Vorjahr: 65,9 %).

Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit
Cashflow aus der Investitionstéatigkeit
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit

Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelfonds

Finanzmittelfonds am Anfang der Periode
Zahlungsmittelfonds am Ende der Periode

3. Ertragslage

Betriebsleistung
Aufwendungen fiir die Betriebsleistung
Personalkosten
Sachkosten
Betriebsergebnis
Finanzergebnis
Ordentliches Unternehmensergebnis
Periodenfremdes Ergebnis
Jahresiiberschuss

2024 2023
TE T€

422,7 241,9

11,1 -150,9

0,0 0.0

311,6 91,0

894,9 803,9

1.206,5 894,9

2024 y 2023 y ::rr::g
TE TE e
4.0650 1000%  3.8454 100,0%  219,6
-1.327,7 327% -1.188,9 -309% -138,8
27430 -675%  -2.630,7 -684%  -112,3
57  01% 258 07% 315
00 00% 1106 03% 10,6
57  01% 152  04%  -20,9
16,4  04% 25 01% 139
10,7  03% 17,7 05%  -7,0
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Die Betriebsleistung liegt mit 4.065,0 T€ (iber dem Vorjahresniveau (3.845,4 T€) und erhéht sich um 5,7
%. Sie setzt sich zusammen aus den periodenbezogenen Umsatzerldsen von 1.475,3 T€ (Vorjahr:
1.399,3 T€) und anderen betrieblichen Ertrégen von 2.589,7 T€ (Vorjahr: 2.431,7). Die Aufwendungen
fir die Betriebsleistung (4.060,7 T€) erhdhten sich um 6,6 %. Hierfir sind insbesondere die bezogenen
Fremdleistungen (646,8 T€) und sonstige betriebliche Aufwendungen (1.689,3 €) verantwortlich. Das
Betriebsergebnis betragt -5,7 T€ (Vorjahr: 25,8 T€).

In den sonstigen Aufwendungen ist eine Zufiihrung zu Einzelwertberichtigungen in Héhe von 10,0 T€
auf Forderungen an die ASB Pflege- und Teilhabe Berlin gGmbH enthalten.

Es wurde ein Jahresiiberschuss in Hohe von 10,7 T€ erzielt. Er setzt sich aus dem Betriebsergebnis
(-5,7 T€) und dem periodenfremden Ergebnis (16,4 T€) zusammen.

C Hinweise auf wesentliche Risiken und Chancen der kiinftigen Entwicklung

Die Mitgliederzahlen und Mitgliedsbeitrdage sind in 2024 weiter moderat gestiegen. Zum
Berichtszeitpunkt ist davon auszugehen, dass sich das Wachstum solide fortsetzen wird.

Die Finanzierung der Fachdienste  Wasserrettungsdienst,  Rettungshundestaffel  und
Katastrophenschutz basiert auf den beiden Saulen Zuwendungen des Landes Berlin, der
Fachdienstumlage der Regionalverbédnde sowie Eigen- und Drittmittel des Landesverbands.

Bei den offentlichen Mitteln fir den Wasserrettungsdienst gehen wir von einer Fortschreibung der
Zuwendung fiir konsumtive Mittel aus. Fir die schrittweise notwendige Erneuerung der Bootsflotte
werden weitere und verstérkte Aktivitaten zur Drittmittelakquise sowie ein Einsatz weiterer Eigenmittel
erforderlich sein. Fir das von der Lotto Stiftung Berlin und die BIM Berliner Immobilienmanagement
GmbH zuwendungsfinanzierte Ausbildungszentrum auf dem Grundstick der Werft (WRD Station
WendenschloRsstrale) liegt mittlerweile eine Baugenehmigung vor. Die abschlieRende Prifung der
Bauplanungsunterlagen wird in Kiirze erwartet. Der Baubeginn ist flr das Friihjahr 2026 vorgesehen.

Fir den Fachdienst Katastrophenschutz hat die Gewinnung, Qualifizierung und Bindung weiterer
Helferinnen und Helfer die gréte Bedeutung. Neben den klassischen Einsatzbereichen soll dartiber
hinaus auch ein Konzept fiir Spontanhelfer entwickelt und implementiert werden. Der erfolgreiche
Aufwuchs weiterer Helferinnen und Helfer wird sicherlich auch Einfluss auf die Héher der Zuwendungen
haben. Gemeinsam mit den anderen anerkannten Hilfsorganisationen verfolgen wir das Ziel das Niveau
der Jahre 2024 und 2025 auch fiir die mittelfristige Zukunft zu sichern.

Die innerverbandliche Finanzierung der Fachdienste ist derzeit risikobehaftet, da sich der ASB
Regionalverband Berlin-Siidost e.V. nicht an den Landesausschussbeschluss gebunden fiihlt und
lediglich einen Teilbetrag der Umlage als Abschlag unter Vorbehalt leistet. Der Landesverband und die
anderen Regionalverbande werden zur Klarung voraussichtlich ein Bundeschiedsgerichtsverfahren

beantragen miissen.

Insgesamt sind die wirtschaftlichen Verhéaltnisse als stabil zu werten. Bestandsgefahrdende Risiken sind
nicht erkennbar.
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D Prognosebericht

Die Eigenkapitalquote sichert dem Verein auch zukuinftig einen positiven Finanzierungsspielraum. Es
wird davon ausgegangen, dass der positive Cashflow aus operativer Geschaftstatigkeit weiter moderat

steigen wird.

Auch fiir die folgenden Jahre werden eine stabile Umsatzentwicklung und ein ausgeglichenes
operatives Gesamtergebnis fiir den ASB Landesverband Berlin e.V. erwartet.

Die Landesgeschaftsstelle wird im Jahr 2024 die qualitative und quantitative Weiterentwicklung bereits
etablierter Angebote fortsetzen und insbesondere die Digitalisierung der Buchhaltungsprozesse
vorantreiben. Die IT-Architektur wird in 2024 mit dem Ziel der Starkung von Leistungsfahigkeit und

Datensicherheit neu organisiert.

Unter dem Titel ASBerlin 2030 wird der ASB Berlin in den Jahren 2025 und 2026 einen
Verbandsentwicklungsprozess durchlaufen, der darauf abzielt, die Prozesse und Strukturen stérker auf
die Erfullung der Mission als Hilfsorganisation auszurichten. Hierbei wird auch die Nutzung von
Synergien und die Steigerung der Leistungsfahigkeit durch andere Organisationsformen diskutiert.

Im Jahr 2026 geht die Amtsperiode aller gewahlten Organe im ASB Landesverband, den Fachdiensten
und den Regionalverbanden zu Ende. Bis zu den Mitgliederversammlungen und der Landeskonferenz
wird es neben der Wahl der Vereinsorgane auch Uber die strukturelle und inhaltliche Ausrichtung des
ASB Berlin entschieden werden.

Berlin, den 05.05.2025

Arbeiter-Samariter-Bund Landesverband Berlin e.V.

L . = // ’
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Uwe Gruinhagen André Mller Detlef Kiihn

Landesvorsitzender stellv. Landesvorsitzender stellv. Landesvorsitzender
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Arbeiter Samariter Bund
Landesverband Berlin e. V.
Am Kollnischen Park 1
10179 Berlin

BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An den Arbeiter-Samariter-Bund Landesverband Berlin e. V., Berlin

Prufungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss des Arbeiter-Samariter-Bund Landesverband Berlin e. V., Ber-
lin, — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2024 und der Gewinn- und Verlustrechnung
fUr das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 sowie dem Anhang,
einschlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepruUft. DarUber
hinaus haben wir den Lagebericht des Arbeiter-Samariter-Bund Landesverband Berlin e. V.,
Berlin, fUr das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 geprUft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

e enftspricht der beigefugte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deut-
schen, fUr Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und den er-
gd@nzenden Bestimmungen der Satzung und vermittelt unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmdaBiger BuchfUhrung ein den tatséchlichen Verhdlinissen entspre-
chendes Bild der Vermogens- und Finanzlage des Vereins zum 31. Dezember 2024 sowie
inrer Ertragslage fUr das Geschéaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 und

e vermittelt der beigefugte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des
Vereins. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jah-
resabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen
und Risiken der zukUnftigen Entwicklung zutreffend dar.

GemdaB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkldren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmdaBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefUhrt hat.
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Grundlage fur die Prifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten
deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlussprifung durchgefuhrt. Unsere Verantwor-
tung nach diesen Vorschriffen und Grundsétzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Ab-
schlussprUfers fUr die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts” unseres Bestati-
gungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhdngig in
Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften
und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anfor-
derungen erfullt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise aus-
reichend und geeignet sind, um als Grundlage fUr unsere PrUfungsurteile zum Jahresabschluss
und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fUr die Aufstellung des Jahresabschlusses, der
den deutschen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und den
ergdnzenden Bestimmungen der Satzung in allen wesentlichen Belangen entspricht, und da-
fUr, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundséatze ordnungsmaBiger
BuchfUhrung ein den tatséchlichen Verhdltnissen entsprechendes Bild der Vermodgens-, Fi-
nanz- und Ertragslage des Vereins vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwort-
lich fUr die internen Kontrollen, die sie in Ubereinsimmung mit den deutschen Grundsatzen
ordnungsmasBiger BuchfUhrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jah-
resabschlusses zu ermoglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund
von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermdgensschd-
digungen) oder IrrftUmern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafur verantwortlich,
die Fahigkeit des Vereins zur FortfUhrung der Vereinstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren ha-
ben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der FortfGhrung der Verein-
statigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. DarUber hinaus sind sie daflr verantwortlich, auf
der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der FortfGhrung der Unternehmenstatigkeit
zu bilanzieren, sofern dem nicht tatséGchliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenste-
hen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts,
der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Vereins vermittelt sowie in allen wesent-
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lichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vor-
schriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukUnftigen Entwicklung zutreffend dar-
stellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Vorkehrungen und MaB-
nahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lagebe-
richts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu
ermdglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fUr die Aussagen im Lagebericht
erbringen zu kd&nnen.

Verantwortung des Abschlussprifers fir die Prifung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darlber zu erlangen, ob der Jahresabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen
oder IrrfUmern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des
Vereins vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit
den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzli-
chen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukUnftigen Entwicklung zutref-
fend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum
Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber keine Garantie dafur, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaBiger Abschlussprifung durchgefihr-
te Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kbnnen
aus dolosen Handlungen oder IrrtUmern resultieren und werden als wesentlich angesehen,
wenn vernUnftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der
Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entschei-
dungen von Adressaten beeinflussen.

Wdhrend der Prifung Uben wir pflichtgemdBes Ermessen aus und bewahren eine kritische

Grundhaltung. DarUber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahres-
abschluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder IrrtUmern, planen
und fUhren Prufungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Pro-
fungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unsere Pri-
fungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass eine aus dolosen Handlungen resultierende we-
sentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, ist hoher als das Risiko, dass eine aus
IrtGmern resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, da dolose
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Handlungen kollusives Zusammenwirken, Félschungen, beabsichtigte Unvollst&ndigkeiten,
irefUhrende Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kdn-
nen.

¢ erlangen wir ein Verst@ndnis von den fur die Prifung des Jahresabschlusses relevanten
internen Konftrollen und den fUr die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen
und MaBnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den Umstdnden ange-
messen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein PrGfungsurteil zur Wirksamkeit der internen Kon-
frollen der Gesellschaft bzw. dieser Vorkehrungen und MaBnahmen abzugeben.

e beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertre-
tern dargestellten geschétzten Werte und damit zusammenh&ngenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertre-
tern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der FortfGhrung der Vereinstatigkeit
sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsi-
cherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutso-
me Zweifel an der Fahigkeit des Vereins zur FortfGhrung der Vereinstatigkeit aufwerfen
kdnnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind
wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im Jahresab-
schluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unange-
messen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolge-
rungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten
PrGfungsnachweise. ZukUnftige Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu fUh-
ren, dass der Verein seine Vereinstatigkeit nicht mehr fortfUhren kann.

e beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt einschlieB-
lich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschdaftsvorfal-
le und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmdaBiger BuchfUhrung ein den tatséchlichen Verhdltnissen entspre-
chendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertfragslage des Vereins vermittelt.

¢ beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesent-
sprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Vereins.

e fUhren wir PrUfungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zu-
kunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter
Profungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Anga-
ben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach
und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen
Annahmen. Ein eigenstdndiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie
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zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches un-
vermeidbares Risiko, dass kUnffige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten An-

gaben abweichen.

Wir erdériern mit den for die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, ein-
schlieBlich etwaiger bedeutsamer Mdngel in internen Kontrollen, die wir wahrend unserer Pro-

fung feststellen.

Kiel, 5. Mai 2025

/ WIRTSCHAFTS-
PRUFUNGS-
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Arbeiter Samariter Bund

Landesverband Berlin e. V.

Am Kdllnhischen Park 1, 10179 Berlin

Rechtliche, wirtschaftliche und steuerliche Verhdlinisse

1. Rechtliche Verhaltnisse

Name: Arbeiter-Samariter-Bund Landesverband Berlin e.V.

Grindung: 20. Juni 1950

Rechtsform: Eingetragener Verein

Sitz: Berlin

Vereinsregister: Amtsgericht Berlin-Charlottenburg, Nr. VR 857 B. Der letzte

uns vorliegende Auszug datiert vom 11. April 2025.

Satzung: in der Fassung vom 12. Juni 2022
Geschaftsjahr: Kalenderjahr
Gegenstand: Der ASB ist Hilfsorganisation und Wohlfahrtsverband. Seine

Aufgabengebiete sind die Hilfe bei Not- und UnglUcksfallen,
die Wohlfahrtspflege, die Mitwirkung im Gesundheitswesen
und die Jugend- und Familienhilfe sowie die Aus-, Fort- und
Weiterbildung in diesen Bereichen.

Der ASB verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzi-
ge und mildtatige Zwecke im Sinne des Abschnittes ,,Steuer-
begUnstigte Zwecke" der Abgabenordnung. Der Verein ist
selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaft-
liche Zwecke.

Vorjahresabschluss: In der Sitzung des Landesausschusses am 28. November 2024
ist der von den gesetzlichen Vertretern aufgestellte Jahres-
abschluss zum 31. Dezember 2023 nebst Lagebericht vorge-
legt und der Jahresabschluss entgegengenommen worden.
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Landeskonferenz:

Landesausschuss:

Prasidium:

Vorstand:

GeschaftsfGhrung:

Kontrollkommission:

Revisions- und
Treuhand GmbH

Wirtschaftspriifungs-
gesellschaft

- Landeskonferenz als Mitgliederversammlung (§ 32 BGB)
- Landesausschuss

- Pré@sidium

- Landesvorstand

- Landesgeschaftsfuhrung

- Landeskontrollkommission

Die Entlastung des Vorstands obliegt der Landeskonferenz
jeweils am Ende der Wahlperiode oder bei vorzeitigem Aus-
scheiden eines Mitgliedes des Landesverbands. Sie tritt alle
vier Jahre zu einer Sitzung zusammen. In der letzten Sitzung
am 26. Mai 2018 wurde der Vorstand fUr die vergangene
Wahlperiode entlastet.

Der Landesausschuss beschlieBt zwischen den Landeskonfe-
renzen Uber die Angelegenheiten des Vereins. Es finden jahr-
lich mindestens zwei Sitzungen des Landesausschusses statt.
Die Sitzungen werden vom Landesvorstand einberufen.

- Juliane Freifrau von Friesen (Pré&sidentin)
- Dr. Karl Kauermann

- Edeltraut Topfer

- Harald Wolf

Die Mitglieder des Vorstands sind im Anhang namentlich ge-
nannt.

Die Mitglieder der GeschdaftsfUhrung sind im Anhang des
Vereins aufgefihrt.

- Angelika Uekermann (Vorsitzende)
- Birgit Grundmann
- Heiko Mrose

2. Wirtschaftliche Verhaltnisse

Der ASB Landesverband Ubt seine Tatigkeit in gemieteten RGumen Am Kollnischen
Park 1in 10179 Berlin aus.

Die wesentliche Einnahmequelle des Vereins stellen die Mitgliedsbeitrdge dar. Wei-
terhin finanziert sich der ASB Landesverband durch die Umlage der Regionalverbdn-
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de zur Finanzierungs- und Kostenbeteiligung. AuBerdem erhdlt der Verein Vergutun-
gen fur Management-Dienstleistungen, die er fUr die Tochterunternehmen erbringt.

Dienstleistungsvertrage mit verbundenen Unternehmen

Der ASB Landesverband hat mit verbundenen Unternehmen Dienstleistungsvertrage
abgeschlossen. Die Vertrage betreffen die Gestellung von UnterstUtzung in allen Be-
reichen der UnternehmensfUhrung, des Managements und der Verwaltung. FUr die
Leistungserbringung wurden in 2024 folgende Vergutungen vereinbart:

e ASB Nothilfe Berlin gGmbH, Berlin: 201,5 T€

e ASB Kinder- und Jugendhilfe Berlin gGmbH, Berlin: 148,5 T€
e ASB Rettungsdienst Berlin gGmbH, Berlin: 161,0 T€

e ASB Pflege und Teilhabe Berlin gGmbH, Berlin: 85,6 T€

3. Steuerrechtliche Verhaltnisse

Der Verein wird beim Finanzamt fUr Kérperschaften | Berlin unter der Steuernummer
27/026/41905 geflhrt. Der Wasserrettungsdienst im ASB Landesverband wird als nicht
rechtsf@higer Verein unter der Steuernummer 27/681/53473 beim Finanzamt fur Kér-
perschaften | gefuhrt.

Die letzten Bescheide fUr Kérperschaftsteuer und Gewerbesteuer betreffen das Jahr
2022 und ergingen am 30. September 2024. Die Bescheide setzen eine Steuer von
0,00 € fest. In der Anlage zur Korperschaftsteuer wird die teilweise Steuerbefreiung
aufgrund der Férderung des Wohlfahrtswesens durch den Verein festgestellt. Die
Steuerfestsetzung steht unter dem Vorbehalt der Nachprifung.

Die letzte steuerliche AuBenprifung betraf die Veranlagungszeitrdume 2020 bis 2021.
Sie wurden im Geschdaftsjaghr 2025 abgeschlossen. Es ergaben sich keine Festset-
zungsdnderungen.

Es besteht eine umsatzsteuerliche Organschaft zwischen dem ASB Landesverband
Berlin (als Organtrager) und den Tochtergesellschaften ASB Nothilfe Berlin gGmbH,
ASB Kinder- und Jugendhilfe Berlin gGmbH und der ASB Rettungsdienst Berlin gGmbH
(als Organgesellschaften).
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fir

Wirtschaftspriiferinnen, Wirtschaftspriifer und
Wirtschaftspriifungsgesellschaften

vom 1. Januar 2024

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fur Vertrage zwischen Wirtschafts-
priferinnen, Wirtschaftsprifern oder Wirtschaftsprifungsgeselischaften
(im Nachstehenden zusammenfassend ,Wirtschaftsprifer genannt) und
ihren Auftraggebern tber Priifungen, Steuerberatung, Beratungen in wirt-
schaftlichen Angelegenheiten und sonstige Auftrége, soweit nicht etwas
anderes ausdriicklich in Textform vereinbart oder gesetzlich zwingend
vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftsprifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies vereinbart ist oder
sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniber. Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit
dem Auftraggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegentiber Dritten
zu.

2. Umfang und Ausfithrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein
bestimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsé&t-
zen ordnungsmaniger Berufsausiibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftsprifer
tbernimmt im Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben
der Geschéftsfiihrung. Der Wirtschaftspriifer ist fur die Nutzung oder
Umsetzung der Ergebnisse seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der
Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sich zur Durchfiihrung des Auftrags sach-
verstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Berlicksichtigung auslandischen Rechts bedarf — auler bei
betriebswirtschaftlichen Prifungen — der ausdriicklichen Vereinbarung in
Textform.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlie-
Renden beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflich-
tet, den Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folge-
rungen hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer
alle furr die Ausfihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weite-
ren Informationen rechtzeitig tibermittelt werden und ihm von allen Vor-
géngen und Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fur die Ausfiihrung
des Auftrags von Bedeutung sein kdnnen. Dies gilt auch fiir die Unterla-
gen und weiteren Informationen, Vorgédnge und Umsténde, die erst wah-
rend der Tatigkeit des Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftragge-
ber wird dem Wirtschaftsprifer geeignete Auskunftspersonen benennen.
(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die Voll-
sténdigkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen
sowie der gegebenen Auskiinfte und Erkiarungen in einer vom Wirt-
schaftsprifer formulierten Erklarung in gesetzlicher Schriftform oder einer
sonstigen vom Wirtschaftsprifer bestimmten Form zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhéangigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit
der Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers geféhrdet. Dies gilt fur die Dauer
des Auftragsverhaltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder
Ubernahme von Organfunktionen und fir Angebote, Auftrage auf eigene
Rechnung zu tibernehmen.

(2) Sollte die Durchfilhrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirt-
schaftspriifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netz-
werkunternehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf
die die Unabhangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden
wie auf den Wirtschaftsprifer, in anderen Auftragsverhéltnissen beein-
trachtigen, ist der Wirtschaftsprifer zur auerordentlichen Kundigung des
Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftsprifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags in gesetzlicher Schriftform oder Textform darzustellen hat, ist al-
lein diese Darsteliung maRgebend. Entwiirfe solcher Darstellungen sind

unverbindlich. Sofern nicht anders gesetzlich vorgesehen oder vertraglich
vereinbart, sind miindliche Erkléarungen und Ausklinfte des Wirtschafts-
prifers nur dann verbindlich, wenn sie in Textform bestatigt werden. Er-
klarungen und Auskinfte des Wirtschaftspriifers auBerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftsprifers
(Arbeitsergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Ent-
wurf oder in der Endfassung) oder die Information tiber das Tatigwerden
des Wirtschaftspriifers fir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der
in Textform erteilten Zustimmung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der
Auftraggeber ist zur Weitergabe oder Information aufgrund eines Geset-
zes oder einer behérdlichen Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuBerungen des Wirtschaftsprifers und
die Information Uber das Tatigwerden des Wirtschaftspriifers fiir den Auf-
traggeber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzuldssig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherful-
lung durch den Wirtschaftsprufer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw.
unberechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der
Nacherfiillung kann er die Vergutung mindern oder vom Vertrag zuriick-
treten; ist der Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann
der Auftraggeber wegen eines Mangeis nur dann vom Vertrag zuriicktre-
ten, wenn die erbrachte Leistung wegen Fehischlagens, Unteriassung,
Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der Nacherfillung fiir ihn ohne Inte-
resse ist. Soweit daruiber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt
Nr. 9.

(2) Ein Nacherfullungsanspruch aus Abs. 1 muss vom Auftraggeber un-
verzlglich in Textform geltend gemacht werden. Nacherfullungsanspri-
che nach Abs. 1, die nicht auf einer vorsétzlichen Handlung beruhen, ver-
jahren nach Ablauf eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.
(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehfer und
formelle Méngel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten
und dgl.) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom
Wirtschaftspriifer auch Dritten gegentiber berichtigt werden. Unrichtigkei-
ten, die geeignet sind, in der beruflichen Auerung des Wirtschaftspriifers
enthaltene Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRe-
rung auch Dritten gegenuber zurtickzunehmen. in den vorgenannten Fai-
len ist der Auftraggeber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach MalRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1
HGB, § 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Uber Tatsachen und Umstéan-
de, die ihm bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden,
Stilischweigen zu bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von
dieser Schweigepflicht entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezo-
genen Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Da-
tenschutz beachten.

9. Haftung

(1) Fuor gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers,
insbesondere Priifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetziichen
Haftungsbeschrénkungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des
§ 323 Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrénkung Anwendung
findet noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist der
Anspruch des Auftraggebers aus dem zwischen ihm und dem Wirtschafts-
prufer bestehenden Vertragsverhaltnis auf Ersatz eines fahriéssig verur-
sachten Schadens, mit Ausnahme von Schaden aus der Verletzung von
Leben, Kérper und Gesundheit sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht
des Herstellers nach § 1 ProdHaftG begriinden, geméaft § 54a Abs. 1
Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrénkt. Gleiches gilt fiir Anspriiche, die Dritte
aus oder im Zusammenhang mit dem Vertragsverhéltnis gegeniiber dem
Wirtschaftsprifer geitend machen.

50341
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(3) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer be-
stehenden Vertragsverhéltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Héchstbetrag
fr die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.

(4) Der Hochstbetrag nach Abs. 2 bezieht sich auf einen einzelnen Scha-
densfall. Ein einzelner Schadensfall ist auch bezlglich eines aus mehreren
Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben. Der ein-
zelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflichtverletzung ohne
Rucksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren aufeinanderfoi-
genden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder
gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen ais einheitliche
Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in
rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In diesem Fall
kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in Anspruch ge-
nommen werden.

(5) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der in Textform erklarten Ablehnung der Ersatzleistung Klage
erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies
gilt nicht fur Schadensersatzanspriche, die auf vorsatzliches Verhalten zu-
riickzuftihren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kor-
per oder Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers
nach § 1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung gel-
tend zu machen, bleibt unberthrt.

(6) § 323 HGB bleibt von den Regelungen in Abs. 2 bis 5 unberiihrt.

10. Ergénzende Bestimmungen fiir Priiffungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftsprifer
gepruften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschiuss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestéatigungsvermerk nicht weiterverwenden.
Hat der Wirtschaftsprifer einen Bestétigungsvermerk nicht erteilt, so ist
ein Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefuhrte Priifung im
Lagebericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit
in gesetzlicher Schriftform erteilter Einwilligung des Wirtschaftsprifers und
mit dem von ihm genehmigten Wortlaut zul&ssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf finf Berichtsausfertigungen. Weite-
re Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestelit.

11. Ergénzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen
(1) Der Wirtschafispriifer ist berechtigt, sowoh! bei der Beratung in steuer-
lichen Einzelfragen als auch im Falie der Dauerberatung die vom Auftrag-
geber genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und
vollstandig zugrunde zu legen; dies gilt auch fir Buchfiihrungsauftrage. Er
hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm festgestellte wesentliche Unrichtig-
keiten hinzuweisen.
(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handiungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag tibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftrag-
geber dem Wirtschaftsprifer alle fur die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftsprifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfiigung
steht.
(3) Mangels einer anderweitigen Vereinbarung in Textform umfasst die lau-
fende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer falienden Tatigkeiten:
a) Ausarbeitung und elektronische Ubermittlung der Jahressteuererkiarun-
gen, einschlielich E-Bilanzen, fur die Einkommensteuer, Kérperschaft-
steuer und Gewerbesteuer, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber
vorzulegenden Jahresabschliisse und sonstiger fir die Besteuerung
erforderlichen Aufstellungen und Nachweise
b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern
c) Verhandiungen mit den Finanzbehorden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklérungen und Bescheiden
d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern
e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.
Der Wirtschaftsprufer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche veréffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.
(4) Erhalt der Wirtschaftspriifer fur die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger Vereinbarungen in Text-
form die unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tétigkeiten gesondert
zu honorieren.

(5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuer-

beratervergiitungsverordnung fur die Bemessung der Vergitung anzuwen-

den ist, kann eine héhere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in

Textform vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kor-

perschaftsteuer, Gewerbesteuer und Einheitsbewertung sowie aller Fragen

der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben erfolgt auf

Grund eines besonderen Auftrags. Dies giit auch fiir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer und Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlungen, Kapitalerhéhung und -herabsetzung, Sanierung,
Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsverduferung,
Liquidation und dergleichen und

d) die Unterstutzung bei der Erfiliung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als

zusétzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehort dazu nicht die Uberpriifung

etwaiger besonderer buchmaBiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob

alle in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verglnstigungen

wahrgenommen worden sind. Eine Gewahr fur die vollstandige Erfassung

der Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht iber-

nommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftsprufer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mait erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunika-
tion per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen
stellt, wie etwa die Verschliisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den
Wirtschaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforde-
rung Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zu-
satzlich berechnet. Er kann angemessene Vorschisse auf Vergitung und
Auslagenersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vol-
len Befriedigung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber
haften als Gesamtschuldner.

(2) lIst der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgestellten Forderungen zuléssig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftsprifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbei-
legungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht
Fir den Auftrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriiche gilt nur deutsches Recht.
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